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SAO VICENTE DE PAULO

ASILO SAQ VICENTE DE PAULO DE MARIALVA.
CNPJ: 02.770.085/0001-58
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1 =~ PROPONENTE - OSC.

1-ORGAOQO/ENTIDADE PROPONENTE:
Asilo S&o Vicente de Paulo de Marialva

2- CNPJ:
02.770.095/0001-58

3- ENDEREGO:

Rua Angelo Regioli, N° 57. Jardim Jardin6polis.

4- CIDADE:
Marialva

5- U.F:
PR

6- CEP:
86990-000

7- DDD/TELEFONE:(44) 3232-1112
8- E-MAIL:
asilosaovicentemarialva@hotmail.com
9- SITE: Nao possui

10- NOME DO RESPONSAVEL LEGAL:
Luiz Carlos Bueno Martins

11- CPF: 547.426.929-34
12- R.G: 4.300.587-1
ORGAO EXPEDIDOR:SSP/PR.

13- ENDEREGCO:

Estrada Matadouro, N° 68. Vila Messias.

14- CIDADE:
Marialva

15- U.F:
PR

16- CEP:
86990-000

17- DDD/TELEFONE: (44) 99960-9556
18- E-MAIL: luizasilomarialva@outlook.com
19- SITE: Nao possui

20 - DADOS BANCARIOS:

21 - BANCO: Caixa Econdmica Federal
22- AGENCIA: 1267
23 - CONTA: C/C 2219-5
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2 - DESCRICOES DO PROJETO/ ATIVIDADE

24 - TITULO DO PROJETO/ ATIVIDADE: 25 - PERIODO DE EXECUCAO:
Qualidade de Vida ao Envelhecer Inicio: 06/03/2022;

Término: 05/02/2023:

26 - ESPECIFICAGAO DA LOCALIDADEONDE SERA EXECUTADO O PROJETO/ATIVIDADE:
Na sede da instituigdo, Rua Angelo Regiolli, n.° 57, JD Jardinépolis, CEP: 86.990-000, no Municipio
de Marialva.

27- IDENTIFICACAO DO OBJETO PACUTADO (PUBLICO ALVO):
Pessoas com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos que se encontram em situagdo de

vulnerabilidade social e com os vinculos familiares rompidos ou fragilizados, residentes no Municipio
de Marialva/PR.

28- METODOLOGIADO PROJETO/ ATIVIDADE, AS METAS E OBJETIVOS DA PROPOSTA,
DEMOSTRANDO OBJETIVOS E METAS A SEREM ATINGIDAS:
ACOES DESENVOLVIDAS

O projeto consistira na reforma e adequacéo do telhado da instituicdo, bem como custear a folha de
pagamento da equipe técnica, assim como aquisicbes de equipamentos para melhor desenvolver o
trabalho dos funcionarios e realizar um atendimento de qualidade aos idosos.
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Garantir que as agdes de lazer, cultura, educagdo e moradia aos idosos dentro da instituigdo de longa
permanéncia, que tem como publico alvo a pessoa idosa, por meio da equipe técnica da instituicéo, se
faz necessario bem como desenvolver agbes que estimulem a pessoa idosa a manutengéo de sua
autonomia, proporcionando um ambiente seguro, e adequado as suas necessidades.
A entidade oferece moradia digna, saude, conforto e seguranga aos idosos, sdo realizados a
manutengao de vinte e cinco (25) idosos. E oferecido seis (6) refeicbes ao dia, sendo estas: café da
manha, lanche da manha, almogo, café da tarde, jantar e lanche da noite.

Recursos Humanos disponiveis: 01 Coordenador (a); 01 Assistente Social; 01 Psicdloga; 01

Farmacéutica, 06 Cuidadoras, 02 Cozinheiras e 02 Servigos Gerais;
O projeto consistira por um periodo de 12 meses, sendo destinado para o desenvolvimento do servigo
mensal do Asilo através da aquisicdo de material permanente, tais como; televisdo, aparelho de
pressdo, termdémetro, refrigerador, batedeira, panela de pressdo, liquidificador, processador de
legumes, lavadora de Alta Pressdo Wap, reforma no telhado .
O presente projeto prevé a realizacdo da manutengéo no telhado da instituigdo, que devido ao tempo
de sua ultima reforma, ja esta em situagio critica, que ao chover gera um transtorno para idosos e
funcionarios. Ao garantir uma estrutura fisica adequada do ambiente onde se vive, garantimos
Melhores condigbes dignas de vida, fortalecendo os vinculos familiares, comunitarios, garantindo os
direitos e contribuir para o envelhecimento saudavel. O servigo € interrupto e atende os idosos
24h/dia, contam com profissionais de diversas dreas para os cuidados pessoais em turnos de 12/36h,
as atividades diarias sdo: alimentagéo, vestuario, religiosidade, atendimento farmacéutico, psicologia,
servico social, atividades recreativas, Iudicas, passeios, visitas da familia e da comunidade,
comemoragdo dos dias festivos, comemoragbes dos aniversariantes. Essas atividades séo de
extrema importancia para os idosos favorecendo a integragdo social com os acolhides, valorizando
assim as capacidades, competéncias, elevando a sua autoestima e autoconfianga. A instituicdo possui
um ambiente fisico para a demanda atendida tais como: 01(uma) Sala para equipe técnica; 01(uma)
Sala para a coordenacgdo; 01(uma) Sala de reunido; 01(uma) Sala para enfermaria; 01(uma) Cozinha;
01(um) refeitério; 01(uma) Sala de Televisdo 01 (uma) dispensa; 01(uma) lavanderia; 09 (nove)
Quartos com condigbes de repouso e privacidade; 04(quatro) banheiros.
Com relacao a equipe técnica serdo utilizados 60% do recurso para a folha de pagamento e os outros
40% para aquisicao da'm&teﬁais permanentes.
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Trabalho Multiprofissional: (a) Sera realizado pela equipe técnica da Instituicdo atendimentos
individual e de grupo, com a frequéncia semanal efou quinzenal de acordo com a necessidade de
cada idoso, e a disponibilidade da familia, a fim de manter os vinculos familiares.
(b) Sera realizado pela equipe técnica reunido mensal com os funcionarios. As reunibes serdo
realizadas em um dnico dia, no horario de trabalho, com duragao de 40 minutos. No intuito de garantir
a saude mental do trabalhador e um bom clima organizacional, discutindo ideias, propostas,
mudangas necessarias, estimulando o trabalho em equipe e a troca de informagbes. Sendo
importante orientar a equipe de trabalho dando apoio e suporte na rotina da entidade de forma
constante, garantindo que todos os setores desenvolvam seu trabalho da melhor forma possivel.
(c) Serédo realizadas oficinas com os idosos semanalmente, com duracdo de aproximadamente 2
horas.

* As Oficinas serao selecionadas com o apoio da Equipe.

« As Oficinas poderdo ser modificadas e criadas a partir das necessidades e desejos da

Instituigdo como um todo, assim como disponibilidades de materiais.

e Sao aplicadas atividades de varios géneros, pinturas, desenhos e artesanato.
Psicologa: Os atendimentos psicolégicos serdo prestados mediante disponibilidade profissional em
horarios estipulados ou imediatamente quando se tratar de emergencias e houver disponibilidade de
profissional para o atendimento. O instrumental adotado para o atendimento individual sera a
entrevista por tratar-se de um processo de dialogo entre o profissional e o paciente, com o
pressuposto de intervengdo na realidade. -O suporte psicolégico devera ser realizado nas
dependéncias da instituicdo, utilizando o formulario de relatério psicolégico de guarda e acesso
exclusivo do profissional.
Assistente Social: O profissional de Servico Social tem como fungéo desenvolver projetos sociais;
atualizar documentos; acolher e desligar o idoso; elaborar o Plano Individual de Atendimento (PIA);
entre outros. Este profissional mantera contato com os idosos e cuidadoras diariamente, com a
finalidade de realizar possiveis intervengdes no ambito do convivio social, garantindo a convivéncia
familiar e comunitaria. A procura também pode ser por parte do idoso o desejo de entrar em contato

com a familia para que-seja preservado o vinculo familiar existente. Ainda, entre suas atribuicoes, esta
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a realizagcdo do atendimento social com a familia dos acolhidos na instituicdo conforme
disponibilidade, oferecendo orientagbes necessarias sobre o funcionamento da entidade, como forma
de orienta-los, transmitindo a evolugéo ou regresséo do idoso, estimulando a importancia familiar em
sua vida. O contato com a familia se dara através-, de chamadas de video; contato telefénico; visita
domiciliar e; visitas na instituicdo. Nos casos que a familia recusar a manter contato com o idoso, 0
Ministério Publico sera comunicado.

Farmacéutica: Assisténcia Farmacéutica é o conjunto de agbes desenvolvidas pelo farmacéutico, e
outros profissionais de saude, voltadas a promogao, protegao e recuperagéo da saude, tanto no nivel
individual como coletivo, tendo o medicamento como insumo essencial e visando o acesso e 0 uso
racional. O farmacéutico atendera nas dependéncias da instituicdo, com horario de atendimento
diario, de segunda a sexta-feira, no periodo da manhd, com objetivo de realizar a assisténcia
farmacéutica integral ao paciente idoso e a gestdo do medicamento. O trabalho realizado por este
profissional consiste em solicitar exames periddicos; fazer contato com médico quando identificar
alguma alteragdo na saude do idoso; acompanhar a consulta médica a fim de administrar e solicitar o
medicamento; cada idoso possui seu prontuario com informagdes de sua saude.

Cuidador de ldosos: Os Cuidadores tém um papel importante na vida do Ildoso, sdo esses
profissionais que passam a maior parte do tempo com o publico atendido, no qual precisam de apoio
e orientagao para saber lidar com os idosos que tanto necessita de seus cuidados.

Metas:

Manutencdo de acolhimento institucional (25) (vinte e cinco idosos), considerando o atendimento
integral e ininterrupto - funcionamento por 24h fodos os dias da semana;

Realizar contato com a familia dos acolhidos semanalmente, para a preservacdo dos vinculos
familiares existentes,;

Ofertar semanalmente suporte Psicologico aos internos e funcionarios;

Realizar reunides no decorrer do projeto para avaliagdo do trabalho da equipe Multidisciplinar;

Ofertar semanalmente oficinas para 25 idosos acolhidos.

Administrar diariamente a medicagdo dos idosos;

01 profissional de Servigo Social: 20h/s;

01 profissional Aten¢ac Farmacéutica: 20h/s;
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01 profissional Psicologia: 20h/s;

Aquisigdo de material de consumo e material permanente, tais como; televisdo, aparelho de presséo,
termometro, refrigerador, batedeira, panela de pressdo, liquidificador, processador de legumes,
lavadora de Alta Pressdao Wap, reforma no telhado .

Objetivo Geral: Garantir atendimento integral ao ldoso Institucionalizado, preservando a identidade e
a privacidade da pessoa idosa, assegurando um ambiente de respeito e dignidade com caracteristica
domiciliar acolhendo idosos de diferentes necessidades e graus de dependéncia, que esteja em
situagao de vulnerabilidade social, para que recebam cuidados com seu bem estar geral, saude,
alimentacao e lazer.

Objetivo Especifico:

» Oferecer acolhida e garantir a prote¢ao integral;

» Resgatar e fortalecer o vinculo familiar;

» Prestar servicos psicologicos de qualidade, em condicdes de trabalho dignas e apropriadas a
natureza desses servicos, utilizando principios, conhecimentos e técnicas reconhecidamente
fundamentados na ciéncia psicolégica, na ética e na legislagéo profissional, visando, o bem
estar mental, a dignidade, a igualdade e a integridade.

» Oferecer oficinas que potencialize as agbes dos idosos, no sentido de que possam
arregimentar e redirecionar seus desejos, promovendo mecanismos de produgdo diaria pelos
mesmos.

» Promover agbes terapéuticas que visam a aceitagdo das diferengas, advindas dos transtornos
mentais, buscando estratégias de inclusdo desses individuos na sociedade e na familia
proporcionando salude mental e fisica aos acolhidos.

« Promover cuidados e acompanhamento de saude, oferecendo servigo farmaceéutico na
Instituicéo;

« Possibilitar a convivéncia comunitaria entre os residentes de diversos graus de dependéncia,

« Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizacdo de
atividades da vida diaria;

&
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« Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgaos do Sistema de garantia de

Direitos e as demais politicas publicas e setoriais;

+ Promover convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia.

29- ATIVIDADES E CRONOGRAMA DO PROJETO/ATIVIDADE:

Mar | Abr | Mal |Jun |Jul | Ago | Set Out |MNov |Dez |Jan | Fev
ManutengBo de vinte e cinco (X | X X X X X X X X X X | X
idosos
Preservacio dos vinculos | X X X X X X X X X X X X
familiares
Suporte Psicoloégico a internos e [ X |[X |[X |[X | X |X X X X X X X
funcionarios
Avaliagao Multidisciplinar X X X X X X X X X X X X
Reunibes X X X X X X X X X X X X
Oficinas X X X |X |X X X X X X |X |X
Servigo Social X |% dx % '» 1% X X X A
Farmacéutica X |X |X X X X X X X X X X
Compra material de consumo X X X
Compra material permanente X |X |X
Compra Eletrodomeéstico X X |X

Avaliacdo Multidisciplinar: A avaliagdo multidisciplinar ajuda a elucidar duvidas e possibilita um
entendimento mais claro quanto ao estudo de caso. Buscando praticas que atenda da melhor forma
as necessidades e particularidades de cada individuo. A avaliagéo sera realizada mensaimente, na
sala de reunides da instituigo em horario de trabalho dos técnicos. Cada qual fara sua contribuigéo

para que se possa chegar a sua totalidade.
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30 - METODOLOGIA PARA AVALIACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS PARA APLICACAO
DO PROJETO/ATIVIDADE:

O monitoramento e a avaliag¢do serdo realizados através da equipe técnica da instituicdo junto com a
coordenacgdo. Esta avaliagdo sera realizada através de relatorios e questionarios. Onde seréo
avaliadas e monitoradas mensalmente as atividades que consta neste projeto, se os objetivos e
resultados das atividades estdo sendo alcangados e impactando de forma positiva a pessoa idosa.

Os Conselhos de Assisténcia Social e dos Direitos da Pessoa |dosa, também irdo avaliar as
atividades atraves de envio de relatério bimestral de atividades e execugéo do objeto.

31 - RAZOES DA PROPOSTA DO PROJETO/ ATIVIDADE E INTERESSE PUBLICO NA SUA
REALIZAGCAO (APRESENTAGCAOQ E JUSTIFICATIVA):

O Asilo Séo Vicente de Paulo de Marialva, Obra Unida a Sociedade de S&o Vicente de Paulo (SSVP)
fundado em 1998 na cidade de Marialva, € uma associacao civil de direito privado sem fins lucrativos
e de carater filantrépico. E legalmente reconhecida como instituicdo de utilidade publica, conforme a
Lei Municipal n® 2.027/99 de 26 de abril de 1999. A entidade esta inserida no Servigo de Protegao
Social Especial de Alta Complexidade, gque segundo a PNAS (2004) sdo aqueles que garantem a
protecdo integral, moradia, alimentagdo, higienizacdo para individuos que se encontram sem
referéncia e/-ou em situagao de ameaca, necessitando ser retirados de seu nucleo familiar e/~ou
comunitario.

A instituicdo consiste numa, Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos - (ILPl) tendo a
capacidade maxima de vinte e cinco (25) aculhimantas. sendo dezesseis (16) mulheres e nove (9)
homens. Tem caracteristica domiciliar que acolhe pessoas idosas com diferentes necessidades e
graus de dependéncia. Garantindo a convivéncia com familiares e amigos de forma continua, bem
como o acesso as atividades culturais, educativa e de lazer na comunidade. Destinado a pessoas
acima (de 60 ancs) de ambos os sexos, o acolhimento & adotado como uma medida excepcional,
guando esgotados todas as possibilidades de auto sustento e convivio com os familiares. E previsto
para as pessoas idosas que néo tém condigbes de permanecer com a familia, pois passaram por
situagbes de violéncia e negligéncia, estdo em situagao de rua ou de abandono.

O Asilo Sao Vicente*de Paulo & a unica instituicdo na modalidade de acolhimento institucional ao
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idoso, no municipio de Marialva. Dos vinte e trés (23) acolhidos, até o momento, vinte e dois (22) & do
municipio. Surgindo a vaga na ILPl é comunicado ao Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social (CREAS) para a possibilidade do acolhimento de um novo idoso.

A instituicdo tem as suas acles preconizadas no Estatuto do Idoso, portanto, promove as
condicbes de liberdade, dignidade e cidadania.

32 - DESCRICAO DA QUANTIDADE DE META DE ATENDIMENTO A SEREM ATINGIDA:
Atender 100% dos idosos acolhidos na instituigéo, num total de vinte e cinco (25).

3- PLANO DE APLICAGCAO DE RECURSOS

33 - RELAGAO DE ETAPAS/FASES (REPASSE)

ETAPA OU FASE DATA INICIO | DATATERMINO |VALOR
PREVISTO

ETAPA 01 06/03/2022 06/02/2023 R$130.000,00

Orgcamento

Compras dos materiais _

ETAPA 02 06/03/2022 05/02/2023 R$130.000,00

Execucédo do projeto

TOTAL PREVISTO R$130.000,00
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34 - RELACAO DE CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MES/ANO VALOR APORTE RECURSOS TOTAL
REFERENCIA REPASSE CONTRAPARTIDA | PROPRIOS PREVISTO
Parcela Unica R$ 130.000,00 | R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 130.000,00
Total: R$ R$ 130.000,00 | R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 130.000,00
35 - RELAGAO PLANO DE APLICAGAO
CODIGO ELEMENTO DE DESPESA VALOR
3.3.90.39.16.00 Manuten¢ao Bens/ Imoveis R$ 38.000,00
3.3.90.30.36.00 Material Hospitalar R$ 340,00
4.4.90.52.04.00 Aparelho de Medigdo e R$ 320,00

Orientag@o
3.1.90.11.00.00 Salario R$ 66.880,00
3.1.90.13.01.00 Encargos/FGTS R$ 500,00
3.1.90.13.07.00 Encargos /INSS R$ 500,00
3.1.90.11.44.00 Encargos/ Ferias R$ 2.000,00
3.3.90.39.81.00 Servigos Bancario R$ 1.000,00
3.3.90.30.99.01 Material de Cozinha R$ 860,00
4.4.90.52.12.00 Aparelhos e Utensilios R$ 16.000,00

domesticos
4.4,90,52.33.00 Equipamentos video/ foto R$ 3.600,00
Total: R$ 130.000,00
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36 - Relagdo dos profissionais que serdo custeados com recursos da Transparéncia

Planilha de Calculos de empregado

!
VALOR BASE MENSAL VALOR TOTAL

N | cARGO QUANTI | VAL | Saldr | 13 | FERI | INSS | FGT | FGT | PIS | INSS | IR | IS | VALO | QUA | VALD | VALO

% DADE | OR | jo | SALA | AS |PATRO | 5 | S§/ EMP | RF | S R NT R R
HORAS | HO | Bt | RIO NAL 13E REG LIQUI | MES | TOTA | TOTA

RA | o FERI ADO DOA | ESA L L
AS PAG | PAG | BRUT | uaui

AR | AR 0 Do
ANUA | ANUA

L L
1 | ASSISTENTE 100 1592 [ 1592, | 530, | sento | 127, [ 165, | ksento | 114, | - | - [ 1477 | 12 | 1930 | 17.72
SOCIAL 35 35 78 39 | 8 9% 39 B20 | BS8
2 | PSICOLDGO 100 1434 | 1434, | 478, | isento | 114, | 153, | sento | 110, 1323 | 12 | 17.21 | 1588
SOCIAL 80 | se0 0 79 | o8 96 54 Bso | 7328
3 | FARMACEUT | 100 1705 | 1705, | 568, | isento | 136, | 1B1, | lsento | 135, 1569 | 12 | 2046 | 18.83
ICO (A) 26 | 2 | &2 42 | 89 29 57 312 | 984
SUB-TOTAL 10 10 | 4732 | 4732, | 1577 | 000 | 378, | 504, | OO0 | 361, | O, | O, | 4371, | 360 | 56790 | 52455

S | s | s 80 | 80 2 |oo)o0o/| 30 0 12 .50

Observagbes: No foram relacionades nesta planilha os gastos com vale refeigiio e vale transporte.

Observagbes Gerais

A’é CAlF (4 Alssdls e o

Luiz Carlos Bueno Martins Alessandra Mateus Camargo
: Assistente Social
Presidente CRESS N°12706 11°Regido
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7 - DECLARAGAO

Na qualidade de representante da Unidade Tomadora de Recursos, venho declarar que a
Entidade Asilo Sao Vicente de Paulo de Marialva declara estar ciente do teor da legislacéo
vigente que rege a matéria, em especial a Lei n® 13.019/2014, tendo as condigcdes legais de firmar
a parceria com a Administragao Publica e nao incorrendo em nenhuma das veda;:ﬁas' legais.

Diante do Exposto pede -se o Deferimento do Projeto/ Atividade do Plano de Trabalho e Plano

de Aplicagéo.

Marialva, 14 de Fevereiro de 2022.
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Luiz Carlos Bueno Martins
Presidente



